CONTRATTO PER LA DEFINIZIONE DE RAPPORTI GIURIDICH BED ECONOMICI TRA ATS E
SOGGEITO GESTORE DI UNITA D'OFFERTA SOCTIOSANITARIE ACCREDITATE

esente dall'imposta di hollo di senst art. 27 bis DPR n.642/1972
Tra

I Agenzia di Tutela della Solute della Brianza (dli seguito ATS), con sede legale nel Comune
di Monza in Viale Eivezia n.2, C.F. e Partitc IVA 09314190969, nella patsond del Diretiore
Somosam‘rcno Antonio Colctaﬂm, ncﬁo a Manfredonlo il 21/01/1960 codice fiscale

damncnsofo ;::e;r_ la cqraca pressc:) Iy sede della ATS

e

it soggetto gestore VIVISOL S.R.L. ¢on sede legale el Comune dii MONZA in VIA BORGAZZ
N.27, CF 05903120631 / PIVA 02422300968, nella persona di GIULIO FUMAGALLI ROMARIO,

nato o CAMPIGLIA MARITTIMA L 111171964 TR FMGGL!6451]BSG‘?V in qualita di
Presidente,

Pramesso che:

f' ar’r 8~ bls dpl d igs 502/ 1992 dispone che e ii'eglorsl C)SSiCLJI'CmO i %Neili essenziqﬁ &

8~qucﬁer, nel nspeh‘@ deg!l accordi cofitrattudli di cui aifarticolo 8- qm_nquses
- in particolare, of sensi del’art. 8-quinguies del medesimo decreio 1o stipula o
c:omrcn‘m coshtumce cond;ﬂone pef leroguztone a G(iil’iCO del Servmo scmn‘crio

pubblzche che privirte;

- Tart. 8 dellals. 33/2009 dispone che i soggetti erogator privati sanitar e sociosanitar,
in possesso dei requisiti previstt dalla normativa statale e regiondle e in coerenza con
la programmazione teritoridle del SSL, sottoscrivono con le ATS competent per le
prestozioni previste dalla programmazione regionaie conlratti analoghi @ guelli
previsti per l& ASST;

- Tart. 15, corama 6 della Lr. 33/2009 a tenere del qude l'accredifamento ¢
condizione necessaria ma non sufficiente pér 'assunzions: o corico del fondo
sanifario regionale degli oneri relativi dlle prestaziont sanitarie e sociosanitarie
erogate. L'assunzone degli oner di cui al primo periode & subordinaia, sulla base
del fabbisogno santtario e socigsanitaro del tenitorio stablliifo ddlla Regione, [slifel
definizione degli accordi confrattuali con le ATS per la remunerazione delle
prestezion rese e alk:: vcﬁutcznone deile pezformance La conc!uszone degfi c:ccordi
subordmc’ra allf occeﬁazlone del smTemq di fmc:mz;cjmen’ro, de: “controll, delie
sanzoni e oll'osservarnza del templ di. erogaziong delle prestazion stabifite: dalla
Regione, sia per le strutiure pubbliche sia per quelle private convenzionate;

- con Degreto di ATS Brianza n, 342 del 10710/2022 con i guale guesta ATS haindetto
una manifestazione i inferesse rivolta a Entl privatt erogatort accreditati di cure
palllqh\re domtc:hczn {UCPDOM) per !arongsone delle medesime prestazioni nel

_ con successivo decreto di ATS Bncmm n. 376 dat 17/11/2022 di presa d'affo
dell’esito della suddetta manifestazione di interesse: | soggetto gestore di Unita
d'Offerta VIVISOLS.R.L. codice Cudesregionale 031003, accreditata per il territorio
dell' ASST dellg Brianza ©osi come riiilta nel regisifo regionale delle strutture
acereditate, per | posti/prestazionl d. confratio indicall e tiportatl nell’ allegata
scheda.di budget di cui all'art 4, fsutta assegnatario di unimporto pori ¢€.32.500,00;



la stipula del presente confratto da pads degll operatorl privafi & subordinata
alfacquisizione della documentazone anlimafio, dalla guale deve risultare che non
sussistond & cause di decddenza, sospensione, divieto previste dalla nohmativa
antimafic né-tentativi di infilirazione mafiosa fendenti o condizionare le scelte e dli
indifizzi dellente. La documentazione antimefict deve rferisi of soggetii elencati
all'art, 85, commi 2, 2-bis, 2-ter 3 del d.lgs. 6 settembre 2011, h. 159;

la stipula del contratto & aitrest subordinata all'aisenza in capo o soggeﬁo gestora
i Uniter d'Offerta di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetio agli obblighi
telativi ol pagditiehto del contributl previdenziali, delle imposte & tasse. A tal fine,
'ATS acquisisce il documento unico di regolaritdl contributive (DURC) relativo
soggetto gestare di Unitd d'Offerta ovvero utilizza i DURC acquisito nel periodo di
sua validita; il soggetto gesfoz‘e dave frasmettere clia ATS V'attesfazone del
pagomento di imposte e tasse of sensi e per gl affaitl di cui all’aff. 80 del d.lgs.
50/2016;

pima della stipula del contratto i sogge’n‘o erogatore di Unitd d'Offerta deve
trasmeitere dichiarazione sostitutiva ai sensi e per gli effetii-di cul agli artt, 46 e 4/
DPR. 445/2000 del legale rappresentante e, ove esistenti, del componenti
dell'organe di amministrazione attestante linsussistenza di sentenze pendll di
condanng, anche non defintive, pet 1 redti indicati all'arficole 80 comma: 1 del
decreto legisiafivo n, 50/2014 & successive migdifiche ed infegrazioni, a carico degll
stessi;

il soggefto gestore i Unitd o'Offerta prima della sottoscrizione del contratto
frasmette all' ATS la relazione sull' ulimo bilancio approvc’ro e |d relazione sull’ ullimo
bilancio consolidato approvaio, redatte da seggetti fenuti alia revisions tegale del
conti, o senst dell'art, 2409 bis C.C., che atfesti in modo esplicito ed inequivocabile
e regolartd della continuitd gestionale e finanzigria o garonzia delia solidit &
dell' offidabllitt della sirutture e dall’aventudle gruppo rasciato netrispetio dei mitl
di quanto attestabile secondo 1 Principio di Revisione n. 570. par. 10 € deve
riguardare tutte le attivites sanitarie & sociosaniiarie in capo alla proprietd;

il soggetio gestore di Unitd o’ Offerta con capacité rigetiiva parl o supertore agli 80
postiletto, o di Unitd d’Offerta che abbiano una capagitd contrattuale complessiva
in ambifo sociosanitario pari o supériore o € 800.000 annul a caricd del Fondo
Sanitaiio Regionale lombardo, adotta un codice efico comportcmentme costituito
dai codice efico e dal modelio organizzativo di cui al dllgs. 231/2001 in cui sone
npor’ra’re le procedure da seguire affinghé le atfivitd si s¥olgane in conformitd ai
principi enunciati nel codice stesso.

Un sintefico esiratto della relazione annudle dell’ organisma ¢i vigilanza, pravisto dal
digs. 23172001, che attest, in modo esplicits ed inequivocablle, I'effictce & corretia
applicazione del modello organizzativo e 'assenza/evidenza di crificitd deve essere
invigto all* ATS entro la fine del mese di febbraio df ogni anno;

i numero degii ospili inseriti su posti a confictto a carded del Fondo SanitGrio
Regionale nen pud superars in qualsiosi momento il numero Yotale di postt o
confratto sscondo it budget assegnato di qul allAllegate A, tenufo comundue
conto delle particolar tipolagie di frequenzda della specifica Unitd d'Offerta.

sl conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1 Qggetto del contralio

1.

Il soggetto gestore. di Unifd d'Offerfa sl impegna a somministrare  prestazion
sociosanitarie of CURE PALLIATIVE DOMICIUARI nel tertorio dell'ASST Brlanza fino ol
31/12/2022, ¢osi come risuita nel registro regiondle delle struffure accreditate, per
conto e con oneri a carce del SSR ai sensi della normativa vigente, conformi o



fipclogie e volumi di cui all'art. 4 cosl come specificati neli' allegate A ¢l presente
contrgtio.

2. Le prastazioni devonoe essere erogate in modo da gorantire la continuitd del servizic
nel coiso dell'intero anno, programmeando I'attivitd ed adeguando la capacitd
produttiva al budget asseghate. I

3. Nulla spetterd ol soggetto gestore o Unita d'Offerta per le prestazioni eccedentarie
it budgst dssegnato & cul oll'allegato A, Parimenti nulla & dovuto dl soggetto
gestore di Unitd d'Offerta per le prestazioni che io stesso abbia resa in carenzd del
requisii di accreditamenio inoftemperando alla diffida a rimuovere le relative
iregolaritd,

4. Qualora per folli eccezionali 2 il soggetto gestore di Unitar d'Offerta non posia
espletare temporaneamente le prestazioni oggetto del presente contraito deve
darne tempestiva comunicazione all' ATS che informera la competente Direzione
regiondle. Altretianto ternpestivaments deve essére comurnicata al' ATS. la ripresa
dell'ssecuzions delle prestazioni. In tal casi I'ATS assume le determinazion pId

opportune per garantire lc continuitdy assistenzicle, compresa |'assegnazione

temporanea dei pasti letto accreditati & del relativo budget ad alfro operatore.

5. La definifiva cessazione dell’ affivite, per decisione delsoggetfo gesiore, deve essere
preceduta da un preavvisa minimo di %0 giomi, fatta salva diversa valutazions
formalizzata dalla ATS competente, d fine di consentire Iidonea collocazione dedl
utenti versa alire unitd d'offerta, in raccorde con ATS, utenti, loro famigiie, eventual
tutori o arnminisiratori di sostegnoe e comuni di residenza. Gravano in capa o
soggetto gestore tuth gli adempimenti discendenti e b reiativi enen, || soggetio
gestore st obbliga a proseguire I'atiivitd fino dlics avvenuta ricollocazibne o dimissione
protetta degl assistiti.

Articole 2 Obblighi del soggeito gestore di Unita d'Offerda

1. 1l soggetto gestore di Unité d' Offerta con la sottoscrizione del presente contratto si
impegnha Q.

Lombardia;

b) manienere e gdeguare i requisifi soggettivi, organizzativi, funzionali e strutturol
definiti in sede di georedifamento e di contratfudlizazione;

c) erogare le prestazionl secondo protocolli ¢ slandard di accessibilita,
approprioterza clinica, tempi di atfesq, continuita assistenziale, nonché athraverso
personale che, in possesso del fifoli previsti dalla normativa vigente, non versi in
situaziont di incompradibliitds ex drt, 4, comina 7 delia 1. 412/1991;

d} rispetiare le indicazioni regionali circa le modalita df compilazone e tehuia della
documentazione sanitaria/sociosanitaria, in particolare, la Struttura codifica, registra
e comunica le prestazion rese n tofgle adeslone a guanto contenuto nella
documentazione clinica e socidle e rispettando le indicazionl e le moddiita d

Ucomma non applicabile per fuflo il perlodo emergenziole
2 per | perlodo emergendole: indipendenti dall'eventa epidemico



codific & di comunictzions fornite dalia Direzione reglonale compelente in
marterics.

&) correftamente inquadrare P'assistito, all'atfo di accesse, dl fine di oftestare la
sussistenza in €apo ailo sesso delle corrdterstiche & condizioni di bisogno cénformi
con i fipe di unitd di offerta di appartenenza e di proceders. gostantermente dl
momtorcggm defie stesse dl fine di poter riclassificars 1empes%wamenie [Fassistito e
cost garantime 1o collocazione in strutiura idonea. Irs agni caso non pud mdi essere
dconosciuta und remunerazione aggiuntiva rispetio o guelia prevista o canico del

FSR per la specifica Unitd o' Offerfa;

f) prendere in carico lossisfito in moniere personalizzata & continuativg,

coinvalgendolo nella formulazione ded relativi progett di assistenza, nel rispetto delle
indicazioni fornite doEta Direzione regiondle competente, dell'ASST o dell'ATS;

g} informare il Comune di residenza dell’ assistito dell’accesso dlld urnitd d'offerta o,
nel casi in cuil'accessa sia disposto d'urgenza, dell'accettazione delricovero o della
presc in carico;

h} informarre it competente ufficio defi' ASST e del Comune sulle condizioni psico-
fisiche delia parsona assistita qualord si finvenga la necessitd defla nomina tlel tutore
o dell'amministratore di sostegno;

i} assicurare {a presenza del fomiiar o delle persone difiducia delegaie & assicurare

i costante informazione sulle condizioni della persona assistita ¢ sulla assistenza
praficata, nel rispetto della nofmativa in materia di privacy;

] informare la persona assistita, il suoc legale rctppresen‘rmnie e | suoj famifiar in modo
chicro e fin dal momento della richiesta di accesso airca la possibilitd di chieders
l'infervento det difensore civico regionale e del Comune in cul ha sede "ty
d’ offerfu infuttii cam ln cui sm ﬂegcx’rc: o] hma‘rqm la fmblhm deiie pres?aznoni nonche,

relaziont con il pubbhco della ATS compefenfef

m) noh fichiedere aleun conispetiivo pér lo svolgimente di tutte le pratiche e
procedure preliminar all'ingresso nella sfruttura,

. Gli obblighi connessi agli adempimenti amminisirativi e of debito informative previsti
dalia regolqmenfaame vigente rappresentéino  elemento  esseridale  dello
prestazione. n particolars, se il soggetto gestore di Unitd o’ Offerta soddisfer | requisii
di cui al comma 3 dell'art. 2 bis del Dligs. n. 33/2013 & tenuio agll obblighi di
pubblicazione e di accesso civice generalizzato, limitataiménie alle ativitds di
pubblico interesse. It gestare & tenuto dlfrest agh t‘.‘}bblighl di frosparenza nei imiti e
alle condizioni previste dalld legge 124/2017 e sm.i.

. 1 soggetto gestore di Unita o' Offerta, ai senst deli’cirt, 1, commar 42 della L. 19072012
riel fre anni sUccessivi allir cessazione del rapporto di lavoro di dipendenti di A?S
ASST o di Regiohe Lombardia che abbidno esercitéito, negli uliimi fre anni di servizio,
nel propi confronti poteri autoritativi @ negoziali, non pud concludere con gl stesst
confratt di lavoro subordingto o autonome o attribuire incarichi professionall ¢
aualsivoglia titolo.

. Tuttl | coniratti e gl ofti fra privati, che hanno ad oggetto trasferimenti di unitG
d'offerta o, comungue, il subentro di un dlfro soggetto gestore nella titolarité
dellUnita d'Offerta, non hanno  effetto nel confrontl delia ATS sino o
perfedonamento del provvedimento di voltura dell*accreditamento. In particolare:



a

b)

a)
o}

¢

i soggetto gestore &' Unitd o' Offerta preiide atto che in tutlil cosi d subentro di un
nuovo soggetto nelia fitolariit dellunitt di offert, i gestore subenirante dowrd
stipulare un nuovo contratto;

i sogeetto gestore d'Unitdn d'Offerta st impegna, framite I'inseimento di apposifa
clausola negozidle, ¢ subordingre Iefficacia del contrati & degli-ofii previsti d
comma 1 det presente arficolo, ¢f perfezionamento del provvedimento di voliurd
delf accredifamento, che avviene con la rascrizione sulregistio regionale delle unitd
d'offerta soéiosanitanie accredifate;

il provvedimenio di accreditamenio e il presente contrctto resteranno efficac sino
ol perfedonamento delia voltura.

I soggetto gestore o' Unitd d'Offerta s impegna o trasmelters all’ ATS, entro la fine
del misse di febbraio di ogni anno e comungue prima detia stipula del conirgito,

dichiarazione sostitufiva of sensi e per gil effetti di cui agl artt, 46 e 47 D.P.R. 44572000
del legale rappresentante cirea:

J'insussistenza © meno di provvedimenti giudiZion che applicang e sCNZIoN

amministrative dipendenti da'reato di ¢ui of duigs. 8 giugno 2001, n. 231;

Finsussistenza o meno di provvedimento giidizar che applictrio le sanzon previste
cial dulgs, 9 aprile 2008, n. 81
lassalvimentc o metio degli ¢

tréinsaziont commerciall di cui of dlgs. 9 oftobre 2002, n, 231.

Articole 3 Verifiche & conbrolll delle ATS

1.

All'ATS compete la verfica del mantenimento da parte del soggetto gestore i Unitdi
o’ Offerta del requisiti autorizzativi e di acereditamento prescritt. A fal fine UATS pud
compiere, in ogni fempo e anche senza preventiva comunicazions, franne icasiin
cul o stessa g rende necessaria pst otfimiziore Pattivitg di controllo, ispedioni e
controll anche tramite Paccesso di proprl funzionan presso 'Unitd d'Offerta; al
termine delle relative operdzioni viene redatto verbale di gontrollo In contraddittorio
con i legale rapiiresentante dell'Unitd d’ Offerta stessa o di suo delegato.

In particolare, PATS deve decerfare lo comispondenza dei documenti prodoth

rispetto a queli richiesti ed acquisire la carlificazione anfimafic anche nel confronti
dei soggetti che hanno presentato la dichiorazione sostifutiva di atio netoroe e, nel
merito, véiificare:

che dall'estratto sintetico delic relazions annuale déll’ organisiio di vigilanza previsio
dal D.Lgs n. 23172001, ksultiin modo esplicito ed inequivocabile, l'efficace e correfta
applicozione del modelle organizzativo e ['assenza/evidenza di criticitds;

che ddlia relazione specificaler in premessa risuliine, in modo  esplicito ed
inequivocablle, la regolaritd della continuitd gestionaile e finonziora a garanzia delia
soliditt @ dellaffidabiita della  stuthura e dell'eveniuale gruppo e
P assenza/evidenza di griticitd connesse alics gestione;

I'ottemperanza delia struttura agl obblight relativi al pagamenio delle imposte e
taisse o dei dontibuti previdenziall of sensi e per gli effetti di cul alt’art, 80 del d.gs.
5072016,

L& mancatd trasmissione da parte del soggetto gestore d'Unitd d'Offerta della
dichiarazions di cui all'art. 2, camma 5 nel termin dssegnati comporta I'adozione,
da parte dell’ATS, di un atio formale di diffida ad adempiere enfro 15 glarmi. L'ATS
provvede ofle verfiche della documentazione pervenuta enfro 15 giomi dal
icevimenio della stessa valutands, ai fini délla confrattualizozione e det relafivo



mantenimento; la gravites det fatt imputall, 'eventuale Amozione degll stessi e defle
relative conseguenze, I'eveniuale dissociazione dell'ente dalle condottg illecite.

La mancata trasmissions delld documentdzions di cui @l comma 8 nel fenmini
inclicali nelia diffida ad adempiere di cul allo stesso comma, cost come l'invia di
chiariment e pracisazont non esaustivi dll’ ATS nel fispetto deifermini fissali comporia
Passegnazione dl soggetto gestore d'Unita d'Offerta di un congruo ferraine per lej
regolarizzazione della propric posizione. La mancata offemperanza o gquanto
richiesta determing la sospensione del contratfo per una durata massima di sel mest
oltre i quali PATS procede, nel caso di persistente inddempimento, alla risoluzione del
contratto stesse, ferma restando la necessita di garantire la continuitd assistenziale

da parte degli utenti. La sospensione per 1l periodo cortispondente esclude la
remuneraziong o canco dé&l S8R,

L'ATS verifica periodicamente con 1l soggetto gestore d'Unitd d'Offerta
I'ondamento delia produziong e o sua gogrenza con lallegaio A al presente
confratto. 3

Il soggetto gestore o’'Unitd o' Offeria si impegna ad agevelare lo svalgimento delie
atfivite di vigilanza & controllo da parte dell' ATS, anche mettendo a disposizione i
mafericte e la documentazione necessaria alle stesse.

Evenfudll Inadempienze of contiahio sono formaimente conlestate dall’ATS df

soggetio gastore d'Unitd d'Offerta che, entro 15 glomi, pud prasentdre osservazion
& chiarimenti.

Articolo 4 Limil finongion

1.

in relazione dlle risorse finanziarie programmate dal S5R perle prestazioni oggetto del
presente contrafto i valor! di produzione annul massimi sono quelli assegnati nella
scheda di budget di cut dll'allegato al cenfratto, parte infegrante del presente
contratto. Nel suddetti imiti sone da ricomprenders! le prestazioni dferte all'arco
femporale daf 1* gennaio dell'annoin corse sino al morkento della sottoscrizione del
contratto. Levarituate modifica delimpotto indicato righa scheda di budget df ¢l
all'allegato al contratto pud essere oggetto dirideterminazione concordata fra ATS
e soggetio gestors secondo l¢ modalitt & le tempistiche definite con atto della
Direzione Generdlg compseiente.

Per le URITG di offerta residenzial 1| budget sottoscritto & comprensive anche della
remunerazione legata all'eventudle conservazions di un pasto a contratio lasciata
libero of fini del’isolamento di casi Covid. Per le medesime tipologie di unita di
offerta, il budget comprende alires! il riconoscimento defla texriffa aggiuntiva per dli
ospiti che dovessero tisultare positivi sulla base delle rendicontazioni per assistifo.

Al superamento della soglia di budget indicata non sard riconosciuta alcuna
ulterlore remunercazione a carice del Fondo Sonitario Regionale, faite salve le
prestaziont extra-budget per utenza non fiplca. L'esaurimiento del budget! non
costitulsce motivo valido per Pincremento delle rette o cofico dell'utenza o per la

trasformazione automatica in regime di solvenza di ospiii precedentemente inserif]
in regime «li 3SR,

3 pormma non applicabile per tullo i perodo emergenziale



3. fpudget eriferito alle prestazioni erogéte inregime diSSN a favore diutenti residenti
in Lombardia e agli utenti stranier che, in base alla normativa nazionale & regionale
di seffore, rimangono a carice dell'ATS nel cui terilorio vengono assistiti*
Le pres%aznom afavora ds cittadin noh lombwdi devono essere pres’rc’re secondo gli

I«:}mbarc{a, e rendicontate nel’ umbl’ro ‘dei fluss informativi regloﬂoil meren’ﬁ i
specifica unitd d'offerta. Le atfivitd di controllo svolte dalle ATS sui propri erogatorn
rguardario gnche rapprophiatezza e la conetiezza delle prestazioni garantite o
cittadini non residenti in Regions Lombardia.

Arlicolo 5 Sistema toiifiario e pagament

1.

dxsposazyonu reglonah vigenti, le “Yariffe prews’re da Regsone Lombardia o dgi
nomenglator tariffarl, secondo e modalita fissate hel presente contratto,

L'ATS si impegna o saldare i comispettivi delle prestaziont rese dal soggetto
gestore di Unite d*Offerta nei templ previsti dai provvediment reglonafl, suila
bese del daoti validatl @ comunicati dalla Direzione generaie competente per
mirteric con verifica di porte dell’ ATS.

L'ATS eroga acconti mensli secondo le modalitt definite annualmente dallc
Giunta tegionale come validati dalla competente Direzione regionale, |l
soggetto gestore d'Unitd d'Offerta stimpegna.a emettere mensimente le fatture
degli accontl & a emettere ko fattura relativa al saldo, recants a diciura “saivo
conguagl®. L'ATS procedera esclusivamente «of pagamenti per prestazioni
correftamente rendicontafe e validate nei flussi regionali, con le modalitd e nei
termini stabilifl do Regione Lombardia.

It soggetto gestore avrd diritto Heonoscimento della produzione arinualmente
erogata entro il limite mossimo delle risorse allo stesso confrattucimente
assegnate, le quall vengono determinate fenendo conto del limite massimo di
spesa sostenibile con i fondo SSR in attuazione delld programmazione regionale.

E fatta sclva lo fgcolid dell'ATS di sospendere erogadone parzidle o totale dei
pagamenti effettuati a qualsiasi titalo, in tutti i cast in Guisiano in corso conirolli
per 'acceriamerito.di gravi violazioni ‘della normativa vigente, dei requisiti per
'ésarcizio & per I'acaredilamenio, nonehé delle clausole del presenie contratto.

L'avvenuto salde non pregivdica la dpefizione delle somime che, sulla base dei
confrofil sull'attivitd erogata nel perodo di competenza ai sensi deli'art. 3 ded
presente contratto, risultassero non dovute o dovutein pc::r’re Gl importi relativi &
prestazioni che a seguﬁo di ubterior controlli sugl esercizi precedent] risultassers
non daovuli dall’ ATS, se gid versali, st compensano con quaelli dell’ esercizio in corso
e sone detratli dagl gceonti e/o dal saldo delia produzione liquidabiie.

Le tariffe corisposte a ¢arico del Fonda saniiario regicneale sono comprensive di
qualsiasi onere fiscale,

Articolo & Sicureriv dei lavoratot]

4 [Non st applica per SMI e Conisulter Familiorn



1.

]n.

pjevenzmne cm%mfczr%unzshco con por’r;colc:are rl_fenmenio cile dxpm_slzmn_l di cut al
d.lgs. 8172008 € ssamthze B nonché e previsionidi cui al CCNL di riferimeanto.

v:g@nh sulla prevenzaone degh mfoﬁum e sulf’ scﬁene dei iavoro

Il soggetto gestore di Unitér &' Offerta si impegna alfrest a adottare, nell'esecuzions
del presente confratto, tutte e misure che secondo la parficelarita del Idvoro,
ff espersenza e lc: ’recmca 50N0 necessane a tutelare [ integritd f|s:ca e morale dei
delt’ ambaenfe con pdrhcolqre riferiménto allinguinamento delle acque e deli’dria
ed dgllo smaliimento del rifiuti urbani, speciali e fossicl nocivi

La stipula del contratii e degl offi fra privali; indicatt all'art. 2, comma 4 in assenza
defia clausola di cut alla lettera b, costituisce grave inadempimento contrattuale
c:he compor’ra a cqnco del soggetio gestore di'l}'ni’m ' Offerfo il pagumen'ie cli una
dc:mne con diritto delld ATS di compensare | credlh d@ruvan’ﬂ dall’ upphcuaone delle
penali con le somme eventuagimente dovute al sogget‘rc gestore di Unitds d'Offsrta
in virty del contratto.

in presenzc dell inqdempimen’t@' <Ji cui al prec:eden?e comma, il confrcﬁo po’rrcia

assere dtsposfa fat revocc dell accraditamento.

Fafte salve le responsabilitts di notura civile, penale e amministrafiva, nonche le
sanzioni previste dalie disposizion! nozonali e regionali vigent, la revoca
dell'autorizzazione all'esercizio © dell'accreditamento determina 'avtomatica e
contestuale risoluzione del contratto, fefmo restande la necessitd di assicurare o
continuita assisterziale degli Utentl. Parimantl, la sospensione. déll'autorizazione
ai‘esercizio o dell'accreditamenta  determina  Uautomaticd e  contestuale
sospensione dell*efficaeio del contratio,

In ipotesi di mcsdempimenﬁ concemenﬂ gii eiemem‘i essenziali del con?rcn‘%o I’ AI’S
o’ Offerfa un termine di 10 giorni per fornire le proprie gmshﬁcuzzom Trascorso
inutimente tale termine ¢ in coso di non accoglimento delle glustificazioni
presen‘ra’re nei termini, I’ ATS pud cxpphc:mre Rer ey pnma violgzione ung pencﬂe dello

i misura sino o 2% del budge’r

In caso di inadempimenti gravi e refterati concernenti gii elementi essenziali del
contratto, purche coritestati periscritto con le modalitd di cui al comma precedente
il contratto pud essere sospeso dall’ ATS da un minimo di fre ad un massifa di 12 mes
o direttamente risolio, ferma restando la necsssitd di assicurare agh vienti la
continuiié assistenziale,



&.

n fuite te Ipofem di sospensione ¢ prestazion eveniuaimente rese non produrghno

in ogni caso effalfi chbligater nel confront di ATS,

Cosh%msce caus dr rlsoiuzmne daé commﬁo fo condqnna de?iﬂiﬁva peruno dei reaﬁ

seggeﬁo ges’rc}re ! Unitd o Offerm, kaddaove il soggetto ges’rore, o segua’ro dei!a

cdﬁtﬁanm non pfovveda alla sollecita Gdozione i atti di completa e concreta

antimafia, it contratio siintende qu’romm‘lcamen’re rsolto.

Resta in oghi caso fermo guante gi prevista all’art, 3, comma 3.

. La defmltlvo effeh‘wcx cessczzmne deil g’n‘ivﬁo per decisiane del soggeﬁo gesfore, i

Arlicolo 8 Clausola di manleva

1.

Il soggetto gestore di Unitd o' Offertar assume ogni responsabiliic per gualsiast danna
censato da proprid omissione, negligenza o alfra inademptenza riell'esecuzione
delle prestazioni coniratte e si obbliga ad esonerare il SSN da eventudli prefese
risarcitotie di terzi nel confronti di questo avanzate a causa di fattl, omissioni o svent
derivarifi dalllesecuzione del contratto, nel limite massimo di euro 2.000.000 per

sinistro,

Aiticolo # Claysoia di solvaguardia

1.

contenuto & gh effetti _dal prowedlmemz di determinczione del smemo ai
finanZiamento, del controlli & delle sanzioni,

Le perti sont conscpevoll che il presente contratto non pud essere oggetio di
condizioni o i riserve relative al sistera di finanzimento, del controlll & dealle
sanzioni,

Arnt, 10 Durata

1.

I presente contratto ha validita dal 17/11/2022 ol 31/12/2022.

Art. 11 Trattamento dei dati personali

i,

Le parti si autorizzano reciprocamente ol traftamento del dall personal in relazione
ac czdemplmenh connessi af rapporio contrattuale, nel rispetto dei principi generall
di cul ali’ art. 5.de Reg UE n. 679/2016 {Regolamento} applicabil al trattamento di
dail personali, per ciascun trattdmento di proprlu competeniza, & delle disposizion
di ¢ul al Decrete Leglsiqfwo n.196/2003, cost come modificaio dal Decrefo
Legislativo n.101/2018



L'ATS e il soggetto gestore d'unitts d'Offerta, per le finalitd proprie del presente
contrafte, agiscono entrambi in gualita dititolar! del rattamento,

Le parti si impegnano o draftare | dati persongll nello svelgimento delis aftivitd

definite dal presente corfiatio osservando le seguénti disposizion e istruziord:

d'Offerta e 'Agenda ovverd di Regione Lombardia, per le sole fingtlitdy imposte dal
presente confratfo e dalia diseipling in materia;

assumere, in proprio e anche per ii fatie del propr dipendenti e collaborator, ogni
responsabilitéy al riguardo, affinché ogni dato persenale, informazione © documento
o &Ui dovesse venire a conoscenza o In pessesse non vengano, comungue, in alcun
moda e in qualsiasi forma, comunicali o divulgatia Terzi, né vengano utifizzati per fini
diverédida quell di stretta altinenzg alle attivitd oggetto del presente contratto;
osservare. rigorosaménte la massima riservatezza in ording ot attivita svolta e of
risultall conseguiti nonché in merito o ogni dato personalg o informadone di cul
dovesse venire o Conoscenzay;

cssicurarsi di essere dotata di modelli appropricaii per l'identificazione g Id revisione
delle modalitd di frafiamento dei dali e per tempestivamente segnalare violazioni
di dati personai o sensi dell’art. 33 e 34 del Regolarmento UE;

rispettare le prescrizion di fipo fecnico ed organizative in mefito alle misure di
sicurezza previste nell'art. 32 del Regolaimento UE:

veiificare che le misure di sicurezza adottale possanc essere tifenute idonee a
prevenire 1 fischi di distruzione o perdita dei dati, anche accidentale, nonché di
agceesso non autorizzato o di frattamento non conseniito o, comundgue, nNoN
conforme dlle finalitd della raccolta,

| saggetto gestore di Unitd ' Offerta, inolire:

raccoglie 1| consensa al trattamento del dati. laddove previsto dalla vigenta
nafmativa e accerta che i consenso al trattamento del dati sia espresso mediants
un atfo positive Ineguivocabile con il quate linteressato manifesta lintenzione fibera,
specificy, informata e inequivocabile di accettare il frattamento dei dafi personali
che lo riguardane, assicurandosi che 1l consenso sia applicabile o tutte le gthivita di
trattamerito svolte per la sfessé o le stesse finalila; I consenso da parte
dellinteressato deve essers prestato per tutte le finalitd oggetto del presente
contratts, dnche per conto di ATS ; '

prima di effettuace la raccolta del dati relativarnente o tutte le finalild oggetio del
presente confratto, anche per conta di ATS, fomisce l'informativa agli interessat, o

sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE;

sl impegna ad offemperare o requisiti di cui al Regelamento UE, in parficolare con
fiferimento ¢l nomina del Responsablie della Protezione dei Dafi {DPO - art. 37),
all'adozione del Registro delle atlivitd di frattamento {art. 30) e agli adempimentiin

caso di nofifica diviolaziont dei dati personali ali’ Autorites di Controlle (art. 33).

Art, 12 Imposta dibollo

1.

Limposta di bollo, se dovufa, & a carico del soggetto gestore di Unitd d'Offerta.

Art. 13 Normia di finvio e adeguamento

1.

Per futto quarnio non previste sl fa rinvio dlle disposizioni nazionali e regionali vigent
i materict,



2. Incaso di sopravvenienza di disposidont legisiative o régolamentar regional, nonché
di adozions di provvedimeanti amministrativi regichal incidenti sul contenute del
presente contratio, lo stesso deve intendersi automaticamente modificato ed
infegrata.

3. intdlicasiil soggetto gestore diUnitd o' Offerta ha facoltd, direcedere doi contratto,
a mezzo- o formale comUnicazione da nolificare ali’ATS ¢ alla Direzione regionaie
compelenie per materla, con congrué pteavviso al fine di assicurare la continuitd
assistenzicle degli utenti.

4, I contratio sl adegua altres) alle soprc:wenu’ra disposizioni imperative di cargtiere
nazionale senza che moggior-oner derivino per I'ATS. Anche in tal caso il sogg}eﬁo
gestore di Unitt ¢*Offerta pud recedere dal contratto nel termini di cul al comeria 3.

. Le pan‘l danno atte che, dl fine dirispandere alie e_s_;genze del'emergenza Covid 19,
i servizi oggetio del presente coniratto potranno éssere assicurafl atfraverso forme
alternative a quelle previste dalla specifica normctive ¢li esercizio & Gccreditamento,
sulla base delle apposite indicozioni nazionali e regionall emanate per fispondere
alle eventucli sopravvenute esigenze detlate dollevolverst del  guadro

epidaemiologico.
Art. 14 Foro competente

1. Per le sole confroversie dervanti dall'inferpretazione del presente conbratto ¢
competente il Fora conispendente alld sede legale dell’ ATS,

Letto, confermato & sottoscritta

Data 23/11/2022
ATS delia Brianza Viviso! st
ANTONIO COLAIANNI Givlio Fumagall Remario
Direttore Sociosaniiario Presidente

sU delega del Direttore Generale
Decreto ATS n, 27 del 07/02/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai senst del D.Lgs 8272005 s.m.i. e narme coflegate, che
sostitvisee it documento cartaceo e fa fima avtografa,

Al sensi & per gl effeltl di cul oll'art. 1341, comma 2 c.c. sl approvane esprassamentie le
seguenti clausole:

a4, comma 2
art. 8 Clavsolda di manlavao

art. ¢ Clousela di salvaguardia



